
臺南郵局廉政會報第 16次會議召開情形摘要表 

會議時間／地點 111 年 9 月 28 日﹙星期三﹚9 時整／儲匯大樓 6 樓會議室 

主  席 黃局長 良江 出席委員 略 

列席單位或人員 略 

議題案件數 專題報告 0案 討論提案 2案 臨時動議 0案 

重要議題案由及

裁示﹙決議﹚事項 

●提案一：本﹙111﹚年度專案稽核工作﹙稽核標的：近半年內

代收貨款郵件管理作業﹚業於 4 月份辦理完竣，為健全本局相

關業務，請研提後續精進作法，俾供承辦相關業務同仁參考，請

討論。 

決議：照案通過。 

●提案二：本﹙111﹚年度專案清查工作﹙清查標的：本局 106

年 1 月至 111 年 3 月間辦理之綠能採購案件﹚業於 6 月份辦理

完竣，為健全本局相關業務，請研提後續精進作法，俾供承辦相

關業務同仁參考，請討論。 

決議：照案通過。 

主席指﹙裁﹚示事項： 

一、嚴刑峻罰不足以制止貪污，唯有從員工內在道德之強化著

手，才得以根除貪污之惡習。因此，如何強化員工內在道德，

亦是本局從事政風改善的重要課題。當前政府除了制定各

項防貪措施，設立標竿作業程序，使全體公務人員之行為操

守有所依循外，就本局而言，尤應加強各級主管之監督責

任，員工如有貪瀆不法之行為，相關主管應負起連帶責任。

另本局為提昇員工基礎法學素養，特於本﹙111﹚年 3 月 17

日辦理年度專案法令宣導活動﹙專題演講﹚，並邀請臺灣臺

南地方檢察署郭書鳴檢察官擔任講座，以「公務機密維護與

個人資料保護」為題，為本局同仁講授職場相關法律，希增

進員工法律常識並建立法紀觀念，使能知法、守法。是次專

題演講，有逾百同仁熱烈參與，嗣後仍請各級主管續行宣導

依法、依規觀念，俾免員工因無知而誤蹈法網。 

二、本局政風室配合上級政風機構於本﹙111﹚年度辦理二次專

案稽核及二次專案清查；其中專案稽核部分係針對局內員

工作業不合規範之預防，該案所見缺失之後續防處作法，請

各級主管嗣後注意辦理。 



三、近年來由於社會變遷，國內政治生態環境產生極大變化，民

眾於政治思考模式亦趨成熟。故本局同仁務應盡忠職守，嚴

守中立與公正之立場，執行既定之國家政策並嚴守法紀，俾

維持國家之安定與成長。我國將於本﹙111﹚年 11 月 26 日

舉辦地方公職人員選舉﹙即俗稱 111年九合一大選﹚，爰請

全體同仁於執行職務時，務必做到依法行政、公正執法，不

偏袒任何黨派，不介入政治紛爭，以為全國人民服務。 

四、非常感謝各位委員的寶貴意見，本次會議之決議及後續相關

工作推動，希望各級主管均能配合並持續落實推動。 

後續執行情形 本次會議之決議事項已函請相關單位﹙支局﹚恪遵執行。 
 


