
新竹郵局廉政會報第17次會議召開情形摘要表 

開會時間/地點 108年6月27日（星期四）上午10時/本局7樓會議室 

主席 徐經理志宏 

出席委員 

傅副理瑞蓮、林委員沛涵、吳委員進益、陳委員添壽、 

詹委員寶桂、彭委員楷發(吳股長慧玲代)、陳委員純華、 

楊委員清民、林委員明恭   

議題案件數 專題報告 0 案 討論提案 2案 臨時動議 0 案 

重要議題案由

及裁示(決議)

事項（請以條

列簡要敘明） 

討論提案： 
第一案(人力資源室提案) 

案 由：如何強化本局差勤管理，以符合勞基法規定及總公司

要求，避免違失致遭裁罰或被總公司糾正，請討論。 

決 議：一、各單位及各支局主管對於差勤管理，應切實依勞

基法及總公司規定辦理。 

二、依總公司加班實施要點規定，員工逾時工作應先

報准，逾時加班採申報制並填寫「員工逾時工作

登記單」讓主管審核後覈實給與。 

三、對於員工提出反映意見，各單位(局)主管應即深

入了解妥適處理。 

第二案(政風室提案) 

案 由：為保障員工生命、身體及財產安全，請各單位(局)主

管加強宣導「酒駕零容忍」政策，恪遵酒後不駕車、

遵守交通規則的習慣，俾免受罰並保護身家健康，請

討論。 

決 議：一、配合交通部及總公司「酒駕零容忍」及「不酒

駕，我行」政策，請各單位(局)主管持續推動安

全駕駛宣導，戮力宣導及主動對所屬關懷。 

二、單位主管於駕駛人值勤前應實施酒精濃度抽測，

嚴禁酒後駕車。 

三、對於所屬員工有嗜酒成癮者，應造冊列管移交。 

後續執行情形  依照會議決議持續宣導。  

承辦人： 周曉藝        主管：林明恭         電話：03-5218849 

註： 
1.請各部屬機關政風機構於對外資訊網設置「廉政會報」專區，並依此格式揭露開會
情形、防貪、肅貪相關議案等執行成效或成果報告。 

2.本表以2頁為限。 


