臺東郵局第8次廉政會報召開情形摘要表

	開會時間
/地點
	105年10月18日上午10時整
臺東郵局經理室會議室

	主席
	李經理東煌

	出席委員
	溫副理純祥、黃主任清潔、陳主任廣忠、王專員培杰黃科長朝煙、武科長延平、嚴主任聖豪

	列席單位
(或人員)
	901支局洪經理幸得

	議題案件數
	專題報告
	0案
	討論提案
	2案
	臨時動議
	0案

	重要議題案由及裁示(決議)事項（請以條列簡要敘明）


	案由一：

為小額款項申請及核銷等程序提昇內控監督，避
免本局同仁因違反禁止之規定而遭受裁罰，請討
論。﹙提案人：本局政風室﹚。
決議：
一、決議通過後，本局各單位主管、人力資源室、會
計室等單位針對旨揭案由小額款項費用申請，除
按現行作業規定、加強核銷程序審查機制，確認
相關防制作為，並強化落實審查機制，俾以適時
納入機關內控機制。
二、另為防杜該類違失不法情事發生，擬由本局政風
室利用時機加強廉政宣導外，並針對小額款項項
目­如差旅費、加班費、國民旅遊卡休假補助費、
油料費及夜點費等相關案例，刊載於后山清風月
刊，加強同仁法紀觀念宣導，期避免誤觸法網。
三、利用多元宣導方式(海報、電子看板、網頁、各
式活動及講習場合等)深化廉潔教育。

案由二：
如何落實平日查核工作，加強員工法遵意識及教
育，避免窗口同仁因一念之差誤蹈法網，請討
論。﹙提案人：本局政風室﹚。

決議：

一、政風室持續利用各種集會時機、政風月刊及政風
通報對本局同仁宣導法紀觀念，並分析相關民
事、刑事及行政責任，務使同仁均深刻了解其承
辦業務之重要性及違反職務行為所產生之嚴重
後果。

二、相關單位加強儲匯內部作業控管，並適時檢討改
善作業流程。另不定時查察支局現金管理，防杜
類似案件再次發生，各主管人員平時亦應適時關
心員工狀況，避免個人財務因素打擊團隊士氣。



	後續執行情形
	持續辦理




註：


1.請各部屬機關政風機構於對外資訊網設置「廉政會報」專區，並依此格式揭露開會情形、防貪、肅貪相關議案等執行成效或成果報告。


2.本表以2頁為限。





承辦人：嚴聖豪     職稱： 政風室主任  電話：089-350174











