
基隆郵局 111年廉政會報會議召開情形摘要表 

開會時間/地點 111 年 7 月 28 日上午 9 時 /基隆郵局 5 樓簡報室  

主席 周經理哲範  

出席委員 

蔡副理雲宏    倪科長佩君    劉股長亭虹  包主任競華 

蔡科長南德    謝主任鳳嬌    謝科長震勝    王科長岳忠  

周主任萬安    吳經理東鎔    王經理耀東 

列席單位 

(或人員) 
 

議題案件數 專題報告 0案 討論提案 2案 臨時動議 0案 

重要議題案由及

裁示 (決議 )事項

(請以條列簡要敘

明) 

討論提案 

第 1案（政風室提案） 

案由：如何加強宣導員工核實簽到退案，提請討論。 

說明：日前某責任局發生同仁互相代班補簽名及未報請主管

同意冒名上班不實等情，爰請本局業管單位應加強督

導，俾免案關情事再發生。 

決議： 

一、請人力資源室摘錄同仁違反互相代班補簽名及未

報請主管同意冒名上班不實等情之懲處規定，以利

業管單位向所屬宣導。 

二、請業管單位利用各項會議或訓練，加強宣導上開之

規定，其直屬主管並應負查核之責。 

三、請各科室主管利用查局時，宣導簽到簿應由專人管

理並於每日上、下班前 15分鐘放妥於管理人員處，

以落實合規作業。 

第 2案（政風室提案） 

案由：選舉期間，請各單位配合反賄選宣導事宜，提請討論。 

說明：鑑於本(111)年地方公職人員九合一選舉將近，為期達

到反賄觀念無所不在，檢舉賄選管道隨手可得之宣導



目標，爰提請討論。 

決議： 

一、請各科室主管轉知所屬應嚴守行政中立，不得於上

班時間或下班後穿著代表郵局的服裝，為支持或反

對特定之政黨、其他政治團體或候選人，從事政治

活動或行為。 

二、請政風室賡續結合各科室舉辦之講習、座談會等公

開活動，張貼反賄選相關海報，以強化宣導滲透力。 

三、請政風室利用多元宣導通路，強化宣導檢舉賄選具

「高額檢舉獎金」，檢舉人「身分絕對保密」與「檢

舉管道暢導」等重點，俾利提升檢舉誘因及檢舉便

利性。 

後續執行情形 依照會議決議函知本局各單位及各級郵局照案辦理。 

 


