中華郵政股份有限公司花蓮郵局
104年度防災消防安全人員講習計畫

一、依據

消防法施行細則第15條：
本法第13條所稱消防防護計畫應包括下列事項：

一、自衛消防編組：員工在10人以上者，至少編組滅火班、通報班及避難引導班；

員工在50人以上者，應增編安全防護班及救難班。

五、滅火、通報及避難訓練之實施，每半年至少應舉辦一次，每次不得少於4小時，

並應事先通報當地消防機關。
二、目的

為了加強員工防災消防事故之緊急處理，使員工具備消防常識及事故發生時在消防人員到來前能先為適當之處理，避免不必要的傷亡。

三、主辦單位

花蓮郵局勞安（總務）科

四、實施日期

104年6月26日（星期五）上午8時至12時
五、地點

花蓮郵局6樓簡報室（花蓮市中山路408號）

六、對象（防護團成員）
（一）本轄901支局指派3名員工參加。

（二）本局郵務科指派8名員工參加。

（三）勞安科13名、行銷科3名、會計室3名、人事室2名、政風室1名。
   共計33名。 901支局及郵務科參加講習人員給予4小時公假。
七、訓練課程
	序號
	單 元 名 稱
	備 註

	1
	報到、長官致詞
	

	2
	居家防火管理
	

	3
	CPR+AED急救課程

防火避難技巧
	

	4
	CPR+AED實際操作練習
	


八、經費概估
   （一）訓練費用5,800元，含講師鐘點費及訓練材料費
1,600元×3＝4,800元（講師鐘點費），訓練材料費1,000元
   （二）午餐餐盒費：100元／個×40＝4,000元（含講師、工作人員）

    訓練費用預估新台幣9,800元。 
九、行政事宜

    本案承辦人為勞安（總務）科 陳碧惠 電話：03-8332334分機687。
電子信箱：hlpost11@mail.post.gov.tw
