桃園郵局廉政會報第8次會議召開情形摘要表
	開會時間/地點
	107年11月6日上午9時00分/本局8樓會議室

	主席
	丘經理京華   

	出席委員
	柯副理錦春、彭副理履恒、白科長清池、徐科長政弘、王科長秀敏、黃副主任惠美代、翁主任仁珠、丁股長心儀代、劉股長荺慈代、黃主任銘皇

	列席人員
	

	議題案件數
	專題報告
	0案
	討論提案
	1案
	臨時動議
	0案

	重要議題案由及裁示(決議)事項（請以條列簡要敘明）

	1、 討論提案：如何落實儲匯業務內控管理規定及員工生活品德考核作業，避免舞弊案件發生，請討論。
決議事項： 

一、各局主管應加強所屬員工品德生活及工作考核，如察覺員工有異常情形，應詳實記載於考核手冊及經管銀錢考核表，若屬情節重大者，並應立即通報業務管理單位及政風室，俾能預先防患於未然。
二、各局主管人員應充分熟悉各項業務作業規章，並落實複核管理之責
    ，確實改正各項作業缺失，以符合內控管理及法令遵循各項規定之
    要求。
三、依現行總公司規定，營業支局管理點未達標準時，則有被裁撤或面
    臨即將被裁撤襄理之困境，由於裁撤襄理將直接影響該局內控複核
    管理作業之執行，請營業管理科對無設置襄理之郵局，加強無預警
    派員抵替主管休假措施，以便瞭解相關郵局是否有落實內部作業複
    核管理，減少舞弊案件發生。
四、請各局主管加強內部人員管理，嚴禁員工擅自代客戶保管印鑑、儲
    金簿、定期存單、金融卡、國民身分證、保險單及已蓋章之空白提
    款單等憑證資料，如有故違，將按章議處，政風室將不定期前往各
    局查核本項規定執行情形。


	後續執行情形
	依照會議決議事項函知本局各單位查照辦理。



註：


1.請各部屬機關政風機構於對外資訊網設置「廉政會報」專區，並依此格式揭露開會情形、防貪、肅貪相關議案等執行成效或成果報告。


2.本表以2頁為限。





承辦人：黃銘皇              職稱：主任            電話：（03）3339684
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