
宜蘭郵局廉政會報第 11次會議召開情形摘要表 

 

日     期：107 年 9 月 20 日（星期四）上午 8 時 30 分  

地     點：本局 5 樓會議室  

召  集  人：周經理昆法                    紀錄：謝育正  

出席委員：陳副理金龍、蔡科長文龍、林科長金煌、蕭主任淑方、  

包主任競華、游科長朝欽、謝主任育正  

列     席：中華郵政工會宜蘭分會理事長、宜蘭中山路郵局經理、

頭城郵局經理、礁溪郵局經理、蘇澳郵局經理、羅東

郵局經理、三星郵局經理、本局營業行銷發展股股

長、宜蘭郵局郵務股股長、羅東郵局郵務股股長  

 

議題案件數：討論提案 2 案、臨時動議 1 案  

議  題  一：如何落實平日查核工作，加強員工法遵意識及教育，避

免窗口同仁因一念之差誤蹈法網，提請討論案。(政風室提

案) 

決議事項：一、請政風室加強對於員工的法令遵循教育，也請各局主管

平時對同仁的異常行為多加關懷，並異常狀況回報給業

管單位及政風室，落實異常行為的監控和管理可以避免

同仁因此觸法或因身心問題發生不幸，這也是身為主管

職責無旁貸的使命。 

         二、在座所有主管都要建立吹哨的機制，因為只憑主管一個

人的力量難以掌握單位內所有不法情事，透過員工的通

報或吹哨機制可以協助單位主管有效預防及監控單位內

弊端或不法情事的發生。 

執行情形：依照會議決議辦理。 

 

 



議  題  二：107 年九合一選舉將屆，請貫徹員工嚴守行政中立，提請

討論案。(政風室提案) 

決議事項：今年適逢時機敏感的九合一地方選舉，現在候選人拜票比較

知道要迴避上班時間，如有發生營業時間候選人進入局屋拜

票，請各局主管要向候選人溝通婉拒，尤其禁止讓候選人進

到櫃台內作業區進行拜票，請各局及各單位主管要堅守行政

中立的原則，提醒員工在上班時間禁止參與政治活動，即使

於下班時間也應避免穿著公司制服參與政治活動。 

執行情形：依照會議決議持續辦理。 

 

 

臨時動議：雖然本局每年都有提報給總公司有關交通部表揚廉政楷模

的候選人，但能獲獎的機會都相當低，建議往後於每年廉

政會報中增加公開表揚本局廉政楷模，表揚項目包括窗口

勸阻詐騙案或退還溢餘款、行政單位採購減少公帑支出或

拒絕廠商餽贈、以及外勤同仁拾金不昧或檢舉不法等情事

等，都可列入廉政楷模的表揚事蹟接受表揚。(副理提案) 

決議事項：照案通過。請政風室遵照辦理。 

執行情形：依照會議決議辦理，將表揚廉政楷模列入下次廉政會報議程。 

 

承辦人：謝育正    職稱：政風室主任   電話： (03)9367821 


